
10 Mercoledì 19 gennaio 2022
Corriere dell’ italianità

PREVIDENZA

6003 Bireggstrasse 2

Samedan - 7503            Chesa Ruppanner, Quadratscha 1                 081 833 00 86

c/o OCST via Campagna 5, 6512 GiubiascoRegione Bellinzona

Informazioni INPS
2022: Requisiti per 
la pensione italiana

PENSIONATI INPS 
ALL’ESTERO: Campagna di 
esistenza in vita

PENSIONE DI VECCHIAIA
La pensione di vecchiaia INPS non 
subisce modifiche nell’anno 2022 e i 
requisiti richiesti sono gli stessi del-
lo scorso anno. Parliamo dei requisiti 
anagrafico e contributivo che corri-
spondono rispettivamente a:

• 67 anni di età;
• 20 anni di contributi versati.

Possono accedere alla pensione di vec-
chiaia italiana:

• I lavoratori dipendenti
• I lavoratori autonomi iscritti 
all’Assicurazione Generale Ob-
bligatoria AGO (Fondo Pensioni 
Lavoratori Dipendenti FPLD e 
gestioni speciali dei lavoratori au-
tonomi: artigiani, commercianti, 
coltivatori diretti, mezzadri e co-
loni)
• I lavoratori iscritti alla Gestione 
Separata
• I lavoratori iscritti ai fondi pen-
sione esclusivi e sostituivi dell’A-
GO
La pensione di vecchiaia decorre 
dal primo giorno del mese succes-
sivo alla maturazione dei requisiti.

PENSIONE DI VECCHIAIA, OP-
ZIONE CONTRIBUTIVA
Questo tipo di pensionamento è un’al-
ternativa per coloro che non riescono 

a raggiungere i requisiti per la pensio-
ne di vecchiaia italiana ordinaria o che 
hanno meno di 20 anni di contributi.

Possono accedere alla pensione di vec-
chiaia con opzione contributiva chi 
ha: 

• 71 anni di età
• 5 anni di contributi (tali contri-
buti devono essere effettivi e non 
derivare da contribuzione figura-
tiva)

QUOTA 102
La legge di Bilancio per il 2022 
(L.234/21), modificando l’art.14 del DL 
4/19 (norma istitutiva della pensione 
quota 100), ha introdotto la pensione 
anticipata “Quota 102”, a cui si accede 
in presenza, entro il 31 dicembre 
2022, di almeno 64 anni di età e di 
almeno 38 anni di contributi (di 
cui almeno 35 “utili”). Resta in vigo-
re la finestra di uscita di tre mesi per 
i lavoratori del settore privato e di sei 
mesi per il settore pubblico.  

QUOTA 100
Restano in vigore anche i requisiti per 
il pensionamento “Quota 100” che cor-
rispondono a 62 anni e 38 anni di con-
tributi maturati entro il 31 dicembre 
2021.  È possibile presentare domanda 
di pensionamento anche nel 2022. 

La verifica dell’esistenza in vita dei pen-
sionati INPS che risiedono all’estero, è 
effettuata come di consueto dall’Istituto 
bancario Citibank. 
La campagna di esistenza in vita per gli 
anni 2022 – 2023, con Messaggio INPS 
n. 4659 del 24 dicembre 2021 scorso, 
sarà articolata in due fasi in base al Pae-
se estero di residenza del pensionato 
INPS.
Nella prima fase, compresa tra feb-
braio 2022 e giugno 2022, saranno 
interessati tutti i pensionati INPS re-
sidenti in Nord e Sud America, Asia, 
Estremo Oriente, Paesi scandinavi, Sta-
ti dell’Est Europa e Paesi limitrofi.

• Citibank spedirà le richieste di at-
testazione di esistenza in vita dal 7 
febbraio 2022 
• I pensionati dovranno far pervenire 
le attestazioni entro il 7 giugno 2022. 
• In caso contrario la rata di luglio 
2022, potrà essere riscossa in contanti 
presso gli sportelli Western Union. 
• In caso di mancata riscossione per-
sonale o produzione dell’attestazione 
di esistenza in vita entro il 19 luglio 
2022, il pagamento delle pensioni 
sarà sospeso a partire dalla rata di 
agosto 2022.

Nella seconda fase, compresa tra 
settembre 2022 e gennaio 2023, sa-
ranno interessati tutti i pensiona-
ti INPS residenti in Europa, Africa e 
Oceania.

• Le comunicazioni saranno inviate ai 

pensionati a partire dal 14 settembre 
2022 
• I pensionati dovranno far pervenire 
le attestazioni di esistenza in vita en-
tro il 12 gennaio 2023 
• Nel caso in cui l’attestazione non 
sia prodotta, il pagamento della rata 
di febbraio 2023, laddove possibile, 
avverrà in contanti presso le agenzie 
Western Union 
• In caso di mancata riscossione per-
sonale o produzione dell’attestazione 
di esistenza in vita entro il 19 febbra-
io 2023, il pagamento delle pensioni 
sarà sospeso a partire dalla rata di 
marzo 2023

Pensionati esclusi dall’accertamento
L’INPS ha chiesto a Citibank di esclude-
re dall’accertamento CEV alcuni gruppi 
di pensionati, quali, ad esempio, quelli 
di Paesi con le cui Istituzioni INPS pre-
vedono lo scambio telematico di infor-
mazioni sul decesso dei pensionati.
Non sarà inviata la richiesta di prova di 
esistenza in vita ai seguenti pensionati:

• pensionati che sono oggetto di 
scambi mensili di informazioni con 
l’ente ZUS polacco
• pensionati che hanno riscosso per-
sonalmente agli sportelli Western 
Union almeno una rata di pensione 
in prossimità dell’avvio del processo 
di verifica. La riscossione personale è 
considerata prova sufficiente dell’esi-
stenza in vita (poiché le agenzie WU 

accertano l’identità del beneficiario 
attraverso documenti validi con foto)
• pensionati i cui pagamenti sono 
stati già sospesi da Citibank a segui-
to del mancato completamento delle 
precedenti campagne di accertamen-
to dell’esistenza in vita o di riaccrediti 
consecutivi di rate di pensione
• pensionati che sono oggetto di 
scambi mensili di informazioni con 
le Istituzioni previdenziali tedesche 
e svizzere. INPS ha stipulato con 
l’ente tedesco Deutsche Rentenver-
sicherung (DRV) e l’Ufficio Centrale 
di Compensazione (UCC) svizzero 
accordi di scambio delle informa-
zioni di decesso, che riguardano un 
numero considerevole di pensionati 
residenti in Germania e Svizzera, ren-
dendo superflue ulteriori verifiche

(Fonte Inps)

Per ulteriori chiarimenti, l’invio del-
le domande di pensione o eventuale 
controllo della contribuzione (sia 
italiana che svizzera) oppure l’invio 
della documentazione dell’esisten-
za in vita alla Citibank, i nostri uffici 
INAS SVIZZERA sono a vostra dispo-
sizione per aiutarvi, gratuitamente, 
nel produrre quanto richiesto. 

VI ASPETTIAMO PER LE ATTESTA-
ZIONI DI PENSIONE ITALIANA – 
CUD 2022! 

NOTA BENE:

PAGAMENTI PENSIONE
I pagamenti delle pensioni italiane sono effettuati il primo giorno bancabile di ciascun mese, o il giorno successivo se si 
tratta di giornata festiva o non bancabile, con un unico mandato di pagamento, fatta eccezione per il mese di gennaio nel 
quale il pagamento viene eseguito il secondo giorno bancabile (art. 1, comma 184, della legge 27 dicembre 2017, n. 205). 

PAGAMENTI ANNUALI E SEMESTRALI
Come stabilito dal D.M. 25 marzo 1998 in materia di periodicità mensile di pagamento delle pensioni, i pagamenti di im-
porto mensile fino al 2% del trattamento minimo sono effettuati in rate annuali anticipate (cioè con importo mensile lordo 
compreso da 0.01 € a 10,00 €).
I pagamenti di importo mensile eccedente il 2% e fino al 15% del trattamento minimo sono effettuati in rate semestrali 
anticipate (cioè con importo mensile lordo compreso da 10,01 € a 75 €).
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