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LEGGE REGIONALE N. 7 DEL 15.1.1991, ART.20; D.P.G.R. 27 AGOSTO 1991, 

N. 191. ART. 13 

 

RIENTRO EMIGRATI 

Il Programma Annuale per l’Emigrazione 2022, 

stabilisce per l’annualità 2022, l’erogazione di contributi (pari ad euro 

100.000,00) a favore dei lavoratori emigrati che intendono rientrare 

stabilmente nel territorio regionale. 

Al fine di supportare gli emigrati che intendano rientrare stabilmente nel 

territorio regionale, i Comuni sono autorizzati a corrispondere il rimborso 

delle spese di viaggio al lavoratore emigrato, ed alle eventuali persone a suo 

carico, che rientri in Sardegna dopo almeno un biennio di lavoro fuori 

dall'Isola, per occupare un posto di lavoro di dipendente od autonomo, o 

perché pensionato per invalidità o vecchiaia, o per comprovata infermità sua 

o di un componente del proprio nucleo familiare, o per morte di uno dei due 

coniugi, o perché il proprio coniuge, convivente in emigrazione, rientra 

trovandosi in una delle precedenti condizioni.  

Per l’erogazione del contributo trovano integrale applicazione le disposizioni 

di cui alla L.R. n. 7/1991, art.20, e D.P.G.R. n. 191/1991, art. 13. Le 

somme complessivamente disponibili sono pari ad euro 100.000,00 

(capitolo SC08.9283). 
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